
Jóvenes Con Impacto es un proyecto en conjunto con HaWiCon; cuyo objetivo es
apoyar a jóvenes mexicanos en búsqueda de oportunidades laborales mediante la
profesionalización laboral en el Estado de Schleswig-Holstein, Alemania.

SOBRE EL PROGRAMA

El proyecto “Jóvenes con impacto” consiste en la capacitación y desarrollo de
jóvenes que quieran formarse en oficios de la industria turística como chef,
administración de hoteles, administración de restaurantes; oficios manuales como
electricidad, albañilería, carpintería; oficios técnicos como mecánica, mecatrónica
y alimentos; entre otros relacionados con comercio.

El programa ofrece a los jóvenes la oportunidad de acceder a un programa de
formación dual (Ausbildung) en Alemania, en el que el alumno adquiere los
conocimientos teóricos en la escuela para profesionistas [Berufsschule] y trabaja
en modalidad de aprendiz [Ausbilder] en una empresa. La duración aproximada
del programa es de 3 años.

Al término del Ausbildung, los aprendices pueden ser contratados como
empleados en la misma empresa.

CRITERIOS DE ELEGIBILIDAD

❖ Tener de 18 a 25 años de edad al momento de la postulación.
❖ Residir en cualquier Estado de la República Mexicana.
❖ Interés por desarrollarse en los distintos oficios.
❖ Voluntad por aprender el idioma alemán.
❖ Intención de vivir y trabajar de 3 a 5 años en Alemania.

¿QUÉ INCLUYE EL PROGRAMA?

❖ Curso de alemán y de integración cultural del A1 al B1 impartido por el
Instituto Cultural Alemán previo al viaje a Alemania.

❖ Certificación Goethe B1.



❖ Gastos de visa y de traslado de México a Alemania.
❖ Hospedaje y remuneración una vez iniciado el Ausbildung en Alemania.
❖ Acompañamiento en todas las etapas del programa.

POSTULACIÓN

Las y los aspirantes deberán llenar el siguiente formulario
https://forms.gle/WYuSETfzsBnP7zi1A y cargar los siguientes documentos en
formato PDF del 2 de septiembre al 5 de octubre de 2023:

❖ Identificación oficial vigente (INE, Pasaporte* o Cartilla Militar)
❖ Cédula Única de Registro de Población (CURP)
❖ Comprobante de último grado de estudios
❖ Comprobante de domicilio
❖ Constancia de situación fiscal del SAT**
❖ Constancia de antecedentes no penales (no mayor a 3 meses)***
❖ Currículum Vitae en español o alemán en formato Europass
❖ Comprobante de idioma alemán** (en caso de contar con él)
❖ 1 carta de recomendación de algún profesor o empleador
❖ Carta de exposición de motivos respondiendo la pregunta: ¿Por qué me

gustaría participar en el programa?

*Considera que para viajar a Alemania necesitarás pasaporte vigente.
**Tu RFC será necesario para trámites futuros. Tómalo en consideración para
tramitarlo lo antes posible en caso de ser seleccionado/a.
***La constancia de antecedentes no penales deberá entregarse obligatoriamente
antes de la firma de tu contrato.

PROCESO DE SELECCIÓN

1. Las entrevistas se programarán en formato virtual o presencial en las
instalaciones del Instituto dos semanas después de tu postulación.

2. En caso de aprobar la primera etapa de selección, tendrás una segunda
entrevista con el empleador del 15 de octubre al 15 de noviembre de 2023
en formato virtual. Considera que, por la diferencia de horario, éstas serán
programadas por la mañana. Asimismo, puede ser necesaria una tercera
entrevista.

3. Del 21 de noviembre al 7 de diciembre se llevarán a cabo las firmas de
contratos.

https://forms.gle/WYuSETfzsBnP7zi1A


Los detalles sobre las actividades posteriores a la selección, las encuentras en la
infografía en nuestra página web.

Para más información o dudas:

En nuestra página web encuentras una sección con preguntas frecuentes, así
como una infografía sobre el proceso. En caso de tener preguntas distintas a
aquellas en la sección de FAQ, escríbenos al correo contacto@icapuebla.com
indicando en el asunto “Convocatoria Jóvenes con impacto + tu nombre”.

Recuerda que la postulación y las actividades, en caso de ser seleccionado, no
tienen ningún costo para ti. ¡Esperamos tu participación!

mailto:contacto@icapuebla.com

